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O que é?

Porquê?

“CLICK – Ativar competências de Empregabilidade” é um projeto 

desenvolvido através de um acordo de cooperação entre a EAPN 

Portugal e o IEFP que trabalha as áreas da empregabilidade de 

públicos vulneráveis e da responsabilidade social das organizações.

Porque acreditamos que podemos colaborar para fazer 

o click da diferença! 



Com que objetivos?

•Dotar os participantes desempregados de competências 
comunicacionais  e relacionais para a busca ativa de emprego

•Contribuir para o desenvolvimento de processos de 

(re)qualificação junto dos participantes

•Estabelecer uma ligação entre a procura e a oferta de emprego



Foi uma "lufada de ar fresco" no meu processo de procura ativa de emprego. 

Aprendi a valorizar-me através do CV e carta de apresentação, bem como a 

preparar melhor uma entrevista. Identifiquei aspetos pessoais que influenciam a 

procura de emprego e aprendi a trabalhá-los a meu favor. Gostei 

particularmente dos temas apresentados, da forma como se trabalharam e do 

enfoque pessoal que o projeto deu a cada um dos participantes e ao grupo.

Participante do projeto piloto em 2014

O que significa?



Oferta 

de emprego
Responsabilidade social para a 
ativação da empregabilidade

De que forma?
Metodologia 

Procura 

de emprego
12 sessões de 

coaching para a empregabilidade



Com o Click encontrei uma forma de ocupação mas, acima de tudo, um 

meio para definir novos objetivos. 

Andreia Oliveira



Com o projeto Click espero ajuda para crescer a nível intelectual e aprender 
mais para a minha procura de emprego. 

Joana Osório



Ganhar novos conhecimentos e criar oportunidades com os que já possuo. 

Ricardo Machado



Com o Click espero novos conhecimentos e formas criativas de 

contacto com os outros. 

Ricardo Santos



Com o Projecto Click abro novos caminhos para construir um futuro melhor

Sérgio Louro



Tiago Gomes

Com o Click acredito que chegarei mais longe!




