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DADOS SOCIO DEMOGRÁFICOS 

 

ID GENERO IDADE DURAÇÃO 
DESEMPREGO 

CONCELHO 
RESIDENCIA 

HABILITAÇÕES ESCOLARES 

M F 

P1 x  27 7 anos Cedofeita  2ºC_EB 

P2  X 28 2 anos Campanhã 2ºC_EB 

P3 X  23 6 meses Porto 2ºC_EB 

P4  X 25 8 meses Campanhã 2ºC_EB 

P5 X  24 1 mês Foz 2ºC_EB 

P6 X  24 NR Paranhos 2ºC_EB 

P7 X  29 6 meses Cedofeita  2ºC_EB 

P8 X  21 2 anos Paranhos 2ºC_EB 

P9 X  18 Procura 1ºemprego Contumil  2ºC_EB 

P10 X  20 NR Foz do Douro 2ºC_EB 

P11       

P12       

P13       

P14       

P15       
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COMPETÊNCIAS DE FORMAÇÃO (…) 

ID AÇÕES DE FORMAÇÃO REALIZADAS 
 

ÁREAS DE FORMAÇÃO QUE GOSTARIA DE REALIZAR 

P1  Eletricidade (formação não completa para obtenção de 9º ano)   

P2 

 Découpage (técnica do guardanapo)    Hotelaria  

 Informática  

P3  Não desenvolveu formação    Concluir o 9º ano nas áreas de informática ou mecânica  

P4 NR  Cabeleireira  

P5 
 Informática (formação não completa para obtenção de 9º ano) 

confirmar NR 

P6 
 Marinheiro de tráfego local  

 Informática (formação não completa para obtenção de 9º ano) 

 Mecânica 

 Artes (principalmente tatuagem)  

P7 
 Não desenvolveu formação   

 Hotelaria  

 Mecânica  

P8 

 Operador de sistemas informáticos 

 Práticas administrativas 

 Desporto 

Todas não completas e para obtenção de 9º ano 

 Hotelaria  

 Gestão comercial  
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P9 
 Não desenvolveu formação   

 Mecânica 

 Jardinagem 

P10 
 Fotografia (incompleta) 

 Informática (incompleta)   
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EXPERIENCIA E COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS (…)  
 

ID Motivo(s) do desemprego 
( 7.2. BC) 

 

Experiencia profissional  
( 7.3. BC)* 

 

Áreas profissionais em que gostaria de trabalhar 
(7.5.1.BC) 

 

P1 

Falta de necessidade 

Pouca acção  

 Comercial (venda porta a porta de livros) (2005-2008)  

 Rapper (hobbie que pratica de forma regular e com 

alguma vertente profissional)  

 Artes 

 Música 

 Comunicação 

 Área comercial (ex: lojas de roupa)  

 

P2 

Filhos menores a cargo 

Falta de habilitações 

 

 Operária Fabril (montagem de material elétrico) (2003) 

 Operária Fabril (embaladora têxtil) (2004) 

 Empregada de limpeza (shopping) (2006 e 2012)  

 Empregada de balcão ou armazém em 

hipermercado 

 Informática   

 Hotelaria  

P3 

Falta de habilitações 

 

 Área da hotelaria (atendimento ao público, reposição de 

stocks, ajudante de copa, ajudante de cozinha) (2009 e 

2014)  

 Informática 

 Mecânica   

P4 

NR 

 

Empregada de balcão  

 

 

 Cabeleireira  

 Informática 

 Trabalho com idosos 

P5 

NR 

 Operário Fabril (embalador) (?) 

 Empregado de balcão/barman (?) 

 Ajudante de cozinha  

 Sushiman (?) 

 

 Restauração  
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– * Só as funções desempenhadas nas 3 últimas experiencias de emprego 

 

 

 

 
 

(…) EXPERIENCIA E COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS  
 

ID Motivo(s) do desemprego 
( 7.2. BC) 

 

Experiencia profissional  
( 7.3. BC)* 

 

Áreas profissionais em que gostaria de trabalhar 
(7.5.1.BC) 

 

P6 

Falta de habilitações 

Falta de ofertas de trabalho  

 Empregado polivalente em restauração (copa, cozinha, 

balcão, caixa)  

 Barman 

 Técnico de ar condicionado  

 Mecânica 

 Tatuagem  

P7 

Falta de habilitações 

Falta de ofertas de trabalho 

 Servente de construção civil (2002) 

 Assistente de bordo (funções de empregado de balcão) 

(2010-2012)  

 Mecânica  

 Hotelaria  

P8 Falta de habilitações 

Falta de ofertas de trabalho 

 Despachante de encomendas (2013) 

 Barman (2014-2015)  

 Hotelaria 

 Gestão comercial  

P9 
Falta de habilitações 

 

 Procura 1º emprego 
 Mecânica 

 Jardinagem 

P10 
NR 

 Empregado de armazém  

 DJ 

 Aberto a várias áreas  



 

PERFIL SOCIOPROFISSIONAL_EQUIPA CLICK DO PORTO 
 

6 
 

 

 

OUTRAS COMPETÊNCIAS SOCIAIS E PESSOAIS 

ID Domínio de língua estrangeira Carta de 
condução 

Outras competências que consideram possuírem 
( 7.5.2.2. BC) 

Sim. Qual? Não 

P1 

Inglês (Básico)  
N 

Boa comunicação 

Capacidade de persuasão 

Motivação 

Conhecimentos e redes de contactos na área musical  

Criatividade (competências artísticas em música/escrita)  

P2 

 X 
N 

Pontualidade  

Cumprimento de horários 

Capacidade de concentração 

Determinação   

P3 Inglês (Básico)  N 

Capacidade de concentração 

Empenho  

Responsabilidade  

P4 

NR NR NR Determinação  

 

P5 NR NR NR Responsabilidade  
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Boa Imagem  

 

OUTRAS COMPETÊNCIAS SOCIAIS E PESSOAIS 

ID 

Domínio de língua estrangeira Carta de 
condução 

Outras competências que consideram possuírem 
( 7.5.2.2. BC) 

Sim. Qual? Não 

P6 

Inglês   S Boa comunicação 

Criatividade (competências artísticas em desenho)  

Facilidade de aprendizagem 

Próatividade  

P7 

 X  S  Simpatia 

Comunicativo 

Imagem cuidada  

P8 

Italiano (básico) 

Espanhol (básico)  

 N Gosto pelo trabalho/ Empenho  

Boa imagem 

Boa comunicação 

Positividade  

P9 NR NR NR NR 

P10 NR NR NR NR 
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OBSERVAÇÕES 

ID Outras informações relevantes no perfil dos participantes  

P1 

Revela capacidades de comunicação significativas e determinação. O hobbie da música tem forte relevância e é encarado com profissionalismo. Reconhece as dificuldades 

causadas na área do emprego devido às suas tatuagens.  

P2 Revela capacidade de compromisso e determinação na procura de trabalho para assegurar a educação dos seus 3 filhos.  

Gosto pela busca de soluções a novos desafios 
P3 

Demonstra forte motivação para aumentar a escolaridade (principalmente na área da informática ou mecânica) por acreditar que esta será uma via para maior 

empregabilidade   

P4 Revela capacidade de compromisso e determinação na procura de trabalho  

P5 Voluntário no Banco Alimentar. Revela capacidade de compromisso e determinação na procura de trabalho para assegurar apoio ao seu agregado familiar (mãe e 2 irmãos) 

P6 Revela capacidade de compromisso e determinação na procura de trabalho e no aumento da sua escolaridade e um forte potencial criativo na área do desenho.  

P7 Revela determinação e responsabilidade na procura de trabalho para ter possibilidade de alargar a família tendo filhos.  

 

P8 
É jogador de hóquei e tem perspectivas de profissionalização na área, reconhecendo a importância de completar a escolaridade. Apetência para atendimento ao público face à 

capacidade de comunicação.  

P9 NR 

P10 Ocupa-se como DJ aos fins de semana.  

 


